o
SENA

N

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

REGIONAL CALDAS

CENTRO DE PROCESOS INDUSTRIALES REGIONAL CALDAS

Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

ICadigo Regional

17

ICodigo Centro

922010

Fecha Elaboracion

Agosto de 2024

Version

MARZO 2024 - 2,24

ID de Proceso

39669-814765

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos:
Cédula de Ciudadania
Correo electrénico:

JHON FREDY DUQUE GALLEGO

1.053.782.759

jfdugueg@misena.edu.co

Banco a consignar:

Tipo de cuenta:

Numero de Cuenta:

DAVIVIENDA
AHORROS

0550085800017809

IP/N° de contacto: 0 Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2023 Sl
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2023 fueron iguales o superiores a $59.377.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2024 es igual o superior a $188.260.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO

N° del contrato:

5871623/2024

N° Compromiso SIIF

4924 | Nmero de pagos durante la vigencia del contrato

11

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del servicio prestado)

INSTRUCTOR: PRESTAR TEMPORALMENTE LOS SERVICIOS PROFESIONALES, COMO INSTRUCTOR, POR PERIODO FIJO,
PARA EJECUTAR ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL, PRESENCIALES O VIRTUALES, EN EL AREA DE
CONSTRUCCION. S/RAD 17-9-2024-001416.

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/08/2024 Al 31/08/2024 Saldo Anterior del Contrato: $ 20.541.508
Numero de pago 7 Valor Total del Contrato: $46.739.372
Valor Bruto Pago: $ 4.465.545,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 16.075.963
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 4.465.545 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $1.511.432 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $5.976.977 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $4.100.877 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

Agosto Julio Base retencion en la fuente a titulo de RENTA[  4,100.877,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicacionpagoSS | commmeee 30460101 Base retencion en la fuente a titulo de ICA[  5.467.877,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.786.218|$ 1.786.218 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 223.300 ($ 223.300 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 285.800 [$ 285.800 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL V $ -1$ 0 Reteica - 8299 - MANIZALES 20.231,00 | 0,370%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 753.040|$ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $34.082.904|$ 1.367.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 7.289.210
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $4.445.314,00

SON: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS CATORCE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Creacion de guias para formacion en técnico de edificaciones (Instalaciones hidro sanitaria,

concretos — encofrados)

fin dictar la formacion presencial del técnico en construccion de edificaciones (ficha No 836138)

Registro de los formatos de asistencia de los diferentes grupos donde se brinda formacion.

Aplicacién de un instrumento de evaluaciéon de acuerdo a las guias dadas en las diferentes areas

Se diligencio el documento de control y seguimiento al aprendiz

Se realizo el seguimiento de etapa productiva a los aprendices inscritos en la ficha No 2710140, 2802955

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

EL CONTRATISTA

JHON FREDY DUQUE GALLEGO

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

INSTRUCTOR G20

MYRIAM CLAUDINA GARCIA NARANJO

EL ORDENADOR DEL PAGO
VICTOR JERLIER CASTANO SANCHEZ
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

25/08/24 09:45:50 USUARIO: SIC - C.C. 1053782759




/[ RAZON SOCIAL : DUQUE GALLEGO JHON FREDY

ASOPAGOS IDENTIFICACION: CC-1053782759

> COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2024-08-13
FECHA LIMITE DE PAGO: 2024-08-15
FECHA DE PAGO: 2024-08-14
ENTIDAD DE PAGO: BANCO DAVIVIENDA
PERIODO PENSION: 2024-07
PERIODO SALUD: 2024-07
NUMERO PLANILLA: 30460101
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 30460101
TIPO DE PLANILLA: |

comeo | vowere | vERo | oo | poipo | oo | JOTAL | YALORPAGAR | upuom pacas
EPS037 900156264 NUEVA E.P.S. S.A. 1 $1.786.218 $0 $0 $0 $223.300 $223.300
230201 800229739 PROTECCION 1 $1.786.218 $0 $0 $0 $ 285.800 $ 285.800
14-23 860011153 POSITIVA 1 $1.786.218 $0 $0 $0 $ 18.700 $18.700
Total a pagar $0 $0 $0 $527.800 $527.800

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 13/09/2024




T DNAVIVIENDN

Pago PSE

Codigo unico CUS
842758994

Destino de pago
ASOPAGOS

Motivo
Pago de seguridad Social Integrado

Fecha
13/08/2024

Numero de aprobacion
00758994

Direccion IP
181.58.140.89

Valor transaccion
$527.800,00

Costo de la transaccion
$ 0,00 IVA incluido

Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
10.10.11.80 CC 1053782759

Banco Davivienda S.A. Todos los derechos reservados 2017. ?_‘;'%—‘.‘ DAVIVIENDN




Version No. 4
CENTRO DE FORMACION: CENTRO DE PROCESOS INSDUTRIALES Y consTRuccioN LEGALIZACION COMISION No. | 49124
COMISIONADO: JHON FREDY DUQUE GALLEGO CEDULA: 1.053.782.759
La Entidad Suministra vehiculo ‘ ‘ X VEh!CUIO ‘ Registro 128424 Funcionario Contratista ‘ X
sl NO particular Presupuestal
refgjrs‘is Propios Nacion | X Comisién Legalizacion
valor total Gtos
MUNICIPIO SALIDA LLEGADA de viatico valor Total Gtos transporte
No. | liguidado | gastos de TOTAL Viaticos | transporte Gtos intermunici
Dia Mes Afio | Dia Mes Afio_| Dias SIIF viaje SIFF | ANTICIPO | legalizado | comisién vehiculo pal
1|MANIZALES - RIOSUCIO 9lJuLio 2024|  9[suLio 2024 0| $630.975| $124.741| $755.716] $630.975| $24.741 $ 26.000
2|RIOSUCIO - RIOSUCIO 9lsuLio 11]|JuLio 2,5 $0 $ 48.000
3|RIOSUCIO - MANIZALES 11|JULIO 11|JULIO 0 $0 $ 26.000
4 $0
5 $0
6 $0
7 $0
8 $0
9 $0
10 $0
11 $0
12 $0
13 $0
14 $0
TOTAL $630.975| $124.741| $755.716 $ 630.975 $24.741 $0| $100.000
OBSERVACIONES: 1* VALORES A LEGALIZAR Diferencia
1.1 Total Viaticos 630.975 0
1.2 Gtos transporte comisién 24.741
1.3 Gtos vehiculo 0 0
1.4 Gtos transporte intermunicipal 100.000
1.5 TOTAL legalizacién 755.716 0
Firmado digitalmente
. li 2* SALDOS A FAV O A REINTG
Q por Victor Jerlier Valor Neto Legalizacion 755.716
Paguese Castano Sanchez OF (Menos) Valor neto antic. 755.716
VICTOR JERLIER CASTANO SANCHEZ Saldo positivo a favor del Firio 0
ORDENADOR Saldo negativo a reinteg al SENA 0




L

AL W
Fa b "

7|

Documento de Autorizacién, Reconocimiento y

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHvcastano
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-017-
Reporte: 922010

Eocha v Hara Generacidn Renarta:

VICTOR JERLIER CASTANO
SANCHEZ

CENTRO DE PROCESOS
INDUSTRIALES Y CONSTRUCCION -
CALDAS

martac 2 do iulin da 2024

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 49124 Fecha Solicitud 2024-07-02 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-017-922010 CENTRO DE PROCESOS INDUSTRIALES Y
: CONSTRUCCION - CALDAS
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2024-07-02 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CONSTRUCCION Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 6224 . L 922045 ENTRO DE PROCESOS INDUSTRIALES Y CONSTRUCCION - CALDAS - SERVICIOS
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante PRESTADOS A LA FORMACION
C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMAQION C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
Rubro Presupuestal de Viaticos PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL
PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL
g - P " P PO o Pernocta Porcentaje Y
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. e = . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . ..
LCHIUIE Documento Cage e Comisiéon Comision Origen Destino Dias lg::?sidé:: PReEE || e CES Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar OkjetoldelialGomisiSnlponeicarc
IMPARTIR
2,5 4.465.545,00 252.390,00 630.975,00 124.741,00 755.716,00 FORMACIONPROFESIONAL EN
ELAREADECONSTRUCCION
2024-07-09 2024-07-09 | CALDAS / MANIZALES | CALDAS / RIOSUCIO 0 No 0
CONTRATIS
JHON FREDY . TA )
DUQUE GALLEGO CC: 1053782759 INSTRUCTO Autorizada
R 2024-07-09 2024-07-11 CALDAS / RIOSUCIO | CALDAS /RIOSUCIO 25 No 50
2024-07-11 2024-07-11 CALDAS / RIOSUCIO | CALDAS / MANIZALES 0 No 0
Totales Solicitud de Comision 630.975,00 124.741,00 755.716,00
AMALICSTEDIN C LIACI INA Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
T S T o T Y TN e £540977336374662063
Y CREDITO PUBRLICO Entidad: Persona Juridica OBJETO DE LA COMISION

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2024/07/02 12:59:23 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Pagina 1 de 2




IMPARTIR FORMACION

Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte:
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Eacha v Hara Genearacidn Renanrta:

MHvcastano

36-02-00-017-
922010

VICTOR JERLIER CASTANO
SANCHEZ

CENTRO DE PROCESOS

INDUSTRIALES Y CONSTRUCCION -
CALDAS

PROFESIONAL EN ELAREA
DECONSTRUCCION

martac 2 dao uilin da 2024

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 75070715 Nombre: VICTOR JERLIER CASTANO SANCHEZ Cargo: SUBDIRECTOR DE PROCESOS INDUSTRIALES -
CALDAS
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: Cargo:

Verificado Por:

Firma Responsable

ALEXANDRA OSORIO AGUDELO

Fecha Verificacion: 02/07/2024 12:48:21

Cédula de ciudadania: 75070715

Firmado digitalmente por:
“ Nombre: VICTOR JERLIER CASTANO
SANCHEZ
Usuario SIIF: MHvcastano
Nﬂ[:l[]l] 2/07/2024 12:59:41 p. m.

Pagina 2 de 2
Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los

certificados diaitales de firma del presente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.




e s T
TIQUETE DE VIAJE

?\TRANSPORTES CAMBA [ 3017 |

Segurid. KReapOn (litlad bl dia a)
A 1 QA

Nombre del Pasajero:

C.C. No. /1053 ?D‘I‘ ¥ No,deVeLicqu: U“F’Q ngl ;

(] Manizales (] La Felisa
(] Irra () Anserma [ DA [MES | ANO |

Valor
o ey B 5] 24000

SERVICIO PUBLICO TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR DE PASAJEROS POR CARRETERA

MANIZALES: Terminal de Transporte Teléfono: 606 878 6150 - 311 379 0511
VIGILADO

RIOSUCIO: Terminal de Transporte Teléfono: Celular: 311 889 1215 4 d
. ~ SuperTrongporte
ANSERMA: Terminal de Transporte Celular, 311 778 2619

L E—

/ \ TIQUETE DE VIAJE
N TRaNspORTES CAMBIA [ 3216 |

NIT. 890.800.74

- )
Segurid Responsalfilidad a| dia

Nombre del Pasaje:; YO: R Y DUCKM

__A_OML:!OY’ No, deVe!hiculo. me T 4{2

C.C. No.

g] Manizales [ La Felisa
(] Irra (] Anserma [ DA | MES ANO | | Valor

Do Qs [ [07]205 - 26000 }

SERVICIO PUBLICO TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR DE PASAJEROS POR CARRETERA
606 878 6150 - 311 379 0511

MANIZALES Terminal de Transporte Teléfono:
RIOSUCIO: Terminal de Transporte Telefono: Celular; 311 889 1215 S

Tarminal de Transporte Celular: 311 778 2619 g HompR

;r VIGILADO

AMOrTDAAA.



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL EN COMISIONES DE SERVICIOS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: MANIZALES, CALDAS 10/07/2024-11/07/2024 Codigo Regional : 17
NOMBRE DEL FUNCIONARIO: Jhon Fredy Duque Gallego Codigo Centro: 20/04/2024
No.DOCUMENTO IDENTIDAD: 1053782759 Fecha de elaboracién: 16/07/2024
En desarrollo de la comision No. o ________49124 durante los dias _10/07/2024-11/07/2024 __________ del mes de Julo_ . de  _____i 2024 _se informa que en los tramos detallados a
continuacion, fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:
MEDIO DE TRANSPORTE
FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO
EMPLEADO VALOR PAGADO
10/07/2024 riosuci I san | mototaxi 24000
11/07/2024 riosuci I san | mototaxi 24000
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $ 48000

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor efectivamente pagado al prestador

del servicio de transporte informal.

Este formato aplica unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el doy su jefe i se autoriza el presente gasto
COMISIONADO JEFE INMEDIATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: Jhon Fredy Duque Gallego Nombre completo: CRISTIAN CAMILO CARDONA b Victor Jerlier Castafio Sanchez
contratista " coordinadora Academica Subdirector
Cargo: Cargo: Cargo: Eirmado.digitalme]
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, r n
crma: AL LD . Frma: o~ ") juder VICTOR JERLIER €
rma: oo irma: . — — ""'&'ANGH’E ... _—
GRF-F-057 V.01

te por
TANO



Version No. 4
CENTRO DE FORMACION: CENTRO DE PROCESOS INSDUTRIALES Y consTRuccioN LEGALIZACION COMISION No. | 52424
COMISIONADO: JHON FREDY DUQUE GALLEGO CEDULA: 1.053.782.759
La Entidad Suministra vehiculo ‘ ‘ X VEh!CUIO ‘ Registro 139424 Funcionario Contratista ‘ X
sl NO particular Presupuestal
refgjrs‘is Propios Nacion | X Comisién Legalizacion
valor total Gtos
MUNICIPIO SALIDA LLEGADA de viatico valor Total Gtos transporte
No. | liguidado | gastos de TOTAL Viaticos | transporte Gtos intermunici
Dia Mes Afio | Dia Mes Afio_| Dias SIIF viaje SIFF | ANTICIPO | legalizado | comisién vehiculo pal
1[MANIZALES - RIOSUCIO 16|JULIO 2024] 16|JULIO 2024 0| $630.975| $124.741| $755.716] $630.975 $24.741 $ 26.000
2|RIOSUCIO - RIOSUCIO 16|JULIO 18|JULIO 2,5 $0 $ 48.000
3|RIOSUCIO - MANIZALES 18|JULIO 18|JULIO 0 $0 $ 26.000
4 $0
5 $0
6 $0
7 $0
8 $0
9 $0
10 $0
11 $0
12 $0
13 $0
14 $0
TOTAL $630.975| $124.741| $755.716 $630.975 $24.741 $0| $100.000
OBSERVACIONES: 1* VALORES A LEGALIZAR Diferencia
1.1 Total Viaticos 630.975 0
1.2 Gtos transporte comisién 24.741
1.3 Gtos vehiculo 0 0
1.4 Gtos transporte intermunicipal 100.000
1.5 TOTAL legalizacién 755.716 0
Firmado digitalmente por 2* SALDOS A FAV O A REINTG
Q ’ __V|CTOR JERLIER CASTANO Valor Neto Legalizacion 755.716
Paguese SANCHEZ OF (Menos) Valor neto antic. 755.716
VICTOR JERLIER CASTANO SANCHEZ Saldo positivo a favor del Firio 0
ORDENADOR Saldo negativo a reinteg al SENA 0
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHvcastano
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-017-
Reporte: 922010

Eocha v Hara Generacidn Renarta:

VICTOR JERLIER CASTANO
SANCHEZ

CENTRO DE PROCESOS
INDUSTRIALES Y CONSTRUCCION -
CALDAS

martac QO do iulin da 2024

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 52424 Fecha Solicitud 2024-07-08 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-017-922010 CENTRO DE PROCESOS INDUSTRIALES Y
: CONSTRUCCION - CALDAS
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2024-07-09 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CONSTRUCCION Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 6224 . L 922045 ENTRO DE PROCESOS INDUSTRIALES Y CONSTRUCCION - CALDAS - SERVICIOS
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante PRESTADOS A LA FORMACION
C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMAQION C-3603-1300-15-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
Rubro Presupuestal de Viaticos PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DEL
PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL
g - P " P PO o Pernocta Porcentaje Y
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. e = . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . ..
LCHIUIE Documento Cage e Comisiéon Comision Origen Destino Dias lg::?sidé:: PReEE || e CES Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar OkjetoldelialGomisiSnlponeicarc
IMPARTIRFORMACIONPROFESIONA
2,5 4.465.545,00 252.390,00 630.975,00 124.741,00 755.716,00 L ENELAREADECONSTRUCCION
2024-07-16 2024-07-16 | CALDAS / MANIZALES | CALDAS / RIOSUCIO 0 No 0
CONTRATIS
JHON FREDY . TA )
DUQUE GALLEGO CC: 1053782759 INSTRUCTO Autorizada
R 2024-07-16 2024-07-18 CALDAS / RIOSUCIO | CALDAS /RIOSUCIO 25 No 50
2024-07-18 2024-07-18 CALDAS / RIOSUCIO | CALDAS / MANIZALES 0 No 0
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NOMBRE DEL FUNCIONARIO:

No. DOCUMENTO IDENTIDAD:

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA:

MANIZALES, CALDAS

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE

INFORMAL EN COMISIONES DE SERVICIOS

16/07/2024-17/07/2024-18/07/2024

Jhon Fredy Duque Gallego

1053782759

Codigo Regional : 17
Codigo Centro: 20/04/2024
Fecha de elaboracién: 28/07/2024

En desarrollo de la comisién No.

16/07/202417/07/2024-18/07/2024 ___ del mes de JuLio de

2024 se informa que en los tramos detallados a

continuacion, fue necesario utilizar transporte informal sin generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIOE:AEPI':AASZPORTE VALOR PAGADO
16/07/2024 riosucio-san lorenzo------ san lorenzo -riosucio mototaxi 16000
17/07/2024 riosucio-san lorenzo------ san lorenzo -riosucio mototaxi 16000
18/07/2024 riosucio-san lorenzo------ san lorenzo -riosucio mototaxi 16000

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

$48.000

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor efectivamente pagado al prestador

del servicio de transporte informal.

Este formato aplica unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto

Nombre completo:

COMISIONADO

Jhon Fredy Duque Gallego

Cargo:

Firma:

contratista

JEFE INMEDIATO

Nombre completo: CRISTIAN CAMILO CARDONA

COORDINADOR ACADEMICO CPIC

Cargo:

Firma:

ORDENADOR DEL GASTO

Nombre completo: Victor Jerlier Castafio Sanchez

“Subdirector

mente
IER
HEZ

Cargo: . e
~Firmado digital
Firma: ¢ fuks _por VICTOR JER
~ _CASTANO SANC

GRF-F-057 V.01









Obligacion 3: Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el programa de formacién, desarrollo
curricular y proyecto formativo de los programas del drea tematica objeto del contrato, aplicando segun la
modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacidon de acuerdo a los lineamientos
pedagdgicos y metodolégicos de la entidad.

Acciones realizadas: Creacidén de guias para formacion en técnico de edificaciones (Instalaciones hidro sanitarias
concretos — encofrados)
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B
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N
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MAMPOSTERIA

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

Denominacion  del Programa de Formacion: CONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES

Cédigo del Programa de Formacion: 836138

Nombre del Proyecto: CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS EN CONCRETO Y
MAMPOSTERIA

Fase del Proyecte: EJECUCION

Actividad de Proyecto: IDENTIFICAR LOS SISTEMAS CONSTRUGTIVOS
TRAD\C\ONALES Y CONTEMPORANEOS RELAGIONADOS CON LOS PLANOS

N EDIFICACIONES DE ACUERDO CON NORMATIVA VIGENTE,
MED\ANTE LA UTILIZAGION

Competencia: 280301256 - Levantar muros en mamposteria estructural de
acuerdo con planos y normativa técnica de construccién

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

1 MARCAR REFERENCIAS  SEG
ESPECIFICACIONESTECNICAS

PLANOS Y

RAP 2 ARMAR MUROS SEGUN DISENO ESTRUCTURAL

Duracién de la Guia: 240 Horas.

GRS VI

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

- Denominacion del Programa de Formacion: CONSTRUCCI
EDIFICACIONES
Cédigo del Programa de Formacion: 836138

MAMPOSTERIA

Fase del Proyecto: EJECUCION

TRAD\CIONALES Y CONT
OBRAS EN El

1
intrumento de evaluacion planos.doc

DE

Mombre del Proyecto: CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS EN CONCRETO Y

Aclividad de Proyecto: IDENTIFICAR LOS SISTEMAS CONSTRUCTIVOS
IPORANEOS RELACIONADOS CON LOS PLANOS

NTEM
N EDIFICACIONES DE ACUERDO CON NORMATIVA VIGENTE,

MED\ANTE LA UTILIZACION

planos y reglamento tecnico de construccion

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

Competencia: 280301217 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con

v REPLANTEAR PLANOS SEGUN DISENO, ESPECIFICACIONES Y

NORMAS TECNICAS

Duracion de la Guia: 240 Horas.

GepLE135 Vo2

Hace unos segundos  Jhon Fredy Duque Gall 79,5 KB

2. PRESENTACION.
Estimados Aprendices:

La construccidn de muros en mamposteria estructural es uno de los elementos fundamentales en
cuslquier proyecto de construccion. La correcta ejecucion de esta tarea requiere de un profundo
eonocimiento de los plancs y normativa técnica e construccion vigente. En esta guia Oe
aprendizsje, te proporcionaremos los conacimientos necesarios para poder levantar muros en
mamposteria de maners adecuada, siguiendo los plancs y normas establecidas. A través e
ejemplos prcticos y consejos Utiles, podras adquirir las habilidades necesatias para llevar a cabo
esta tarea de forma eficiente y segura. iComencemaos!

= Motivar hacia Ia actividad de aprendizaje en consideracién a las fortalezas que
aportar en el desarrollo de habilidades y destrezas.

Al terminar la formacion el aprendiz, estaré en capacidad de seleccionar, manipular, inspeccionar
diferentes tipos de mampuestos, que se encuentran en el sector productivo para realizar su
trabajo en forma segura y confiable.

= Guiar y organizar el aprendizaje de manera que se oriente al desarrollo integral del
aprendiz

Las actividades propuestas para esta formacién se plantean de tal forma que se adguiera més
conciencia de lo que es un trabajo seguro en alturss, permitiendo mediante los canceptos
adauiridos un respete haca |z propia vida v hacia Iz de los demds como parte integral del
conocimiento

= Motivar a la accion, al trabajo auténomo sistematico y organizado
Las actividades Propuestas en esta guia, promueven Iz interactividad del conocimiznto adquiride,

mediante procesos sencillos hacia procesos complejos de tal forma gue se produzcan nuevos
conocimientas generando la biisqueda de nueva informacion relacionzda con el tema

*  Relacionar conocimientos previos con los nuevos para la construccion
mos

significativa de log

El aprendiz al adquirir un conocimiento mas amplio de trabajo en el sector constructivos, podrd
empezar a cambiar todos 105 tipas de habitos incarrectas que adquiria durante su vida laboral,
05 cuales podrian estar afectando su perspectiva profesianal.

GrPLE13s V02

2. PRESENTACION.
Estimados Aprendices:

Los trabsjos en construccion e infraestructurs, llevan asociados gran cantidad de riesgos que
Causan INCIGENtes y actidentes muy graves & incluso mortales; S ha identificado que en 1as la-
bores de excavacion, oetieray de en obras, se
presentan riesgos asociados como las caidas, los atrapamientos por movimiento de tierras o
escombros, gol pes por caida de objetos, cortes can herramientas, contusiones, esguinces, lesiones
en la espalda par manipulacién de cargas, entre otros; el contenido de la guia s¢ ha desarrallado @
partir de delos i6n movimiento de
tierras y sus respectivos entibados, incluyendo estandares para un trabajo seguro a través del
conocimiento de los proceses consiructivas de los mismos, de los riesgos v principaimente de las
medidas para su control y que estard al servicio de los aprendices

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAIE

Para comenzar nuestra reflaxion sobre la construccién de obras civiles, s importante tener en
cuenta la importancia que estas tienen en la sociedad. Las obras civiles son fundamentales para el
desarrollo de una comunidad, ya que proporcionan infraestructuras necesarias para el bienestar
de sus habitantes, como viviendas, carreterss, puentes, hospitales, escuelas, entre otros

Sin embargo, la construccidn de obras Civiles también conlleva una serie de desafios v
responsabilidades. Desde el disefio y Ia planificacién, hasta la ejecucion y &l mantenimiento, cada
etapa del proceso de construccién requiere de un cUidadoso trabajo en equipey de Un compromiso
con la calidad v |a sezuridad.

3.1 ACTIVIDADES DE REFLEXION INICIAL:

1. Vamos a presentar imégenes o videos de diferentes tipos de construcciones (edificios, casas,
€tc.] y preguntar a los participantes Qué pasos creen ue se deben seguir para iniciar una

3 Compartido

83 Compartido

*  Promover el aprendizaje colaborativo y el crecimiento integral del grupo

Las actividades se plantean con el fin de que los aprendices obtengan la capatidad de apoyar &
sus compaieros en todas las actividades, evitando y minimizando la accidentalidad existente en
esta actividad. Apoyandose de forma creatividad v procurando alcanzar en el menor tiempo
posible los conocimientos necesarios para sus practicas laborales

FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1 ACTIVIDADES DE REFLEXION INICIAL:

A través de la historia el hombre ha dejado
huella con sus obras arquitecténicas, que en
gran medida son el legado que hoy aun

dia por las ensefianzas v los conocimientos
vigenies hasta hoy.

La estructura y la mamposteria, son las que
determinan los espacios interiores y exteriores;
muestran las caracteristicas y conceptos de las
diferantes épocas y Ios periodos de la historia: - 7 4

en ellos 5o reilan a belleza de fa arquectura, 1 perennidad en el lempo yla maniestacién de
‘espacios en su inlerrelacion con el hombre. Es el enlace del nzsadn ¥ el presente ademas de ser
un libro de consulta para I ingenieria.

Su papel fundamental en las obras anfiguas y
las intervenciones presentes, hacen que la
investigacion, el estudio y la aplicacion de
técnicas sea permanents  cotisiano, asf se £
Podrd continuar disfrutando de un legado,
posicionado universalmente y que hoy se

disfruta con mayor interés. z

En la presents guia s musstran los procesos
desde diferentss facstas; de manera tal, que
sus enseiianzas puedan ser aplicadas en el proyect e vida del alumno s desempefandoss,
1o solo en el productivo si no que tenga aceptacion en el administrativo.

GrPLE13s V2

2. Realizaremos una mesa redonda donde generaremos una lluvia e ideas sobre los materiales
herramientas necesarias para iniciar una consiruccién.

3. Ver un documental o video corto
sobre el proceso de inicio de una
construccion v luego discuti en
&runo las etapas dave que se deben
seguir.

CoNSTRUCCION OEL Bk, AL ARAS

3.2 ACTIVIDADES DE CONTEXTUALIZACION E IDENTIFICACION DE CONOCIMIENTOS
NECESARIOS PARA EL APRENDIZAJE.

ACTIVIDAD 1

Teniendo en cuenta que para iniciar una obra es necesario plantear un proyecto y definirlo, es necesaria
saber coma e plantsa s decir coma se hacs un plano.

Un plano &5 una representacién grafica de un drea o un espatio en dos dimensionss, en Ia que se musstran
las dimensiones y la distribucion de las elementos que Io componen. También se utilizs para representar Is
csicién de elementos en una construccion aruitactdnics, como una cass, un edificio o un proyecto

urbano. Los plancs suelen incluir informacién detallada sabre medidas, escalas, ubicacidn de elementos
estructurales y materisles 3 utilizar

Vamos a investiga

cudles son los tipos de planas?

Cusles san les partes que compane un plana?

ZCamo se expresan las convenciones en un
planc?

* Que hemamientas intervienen en I
conseruc

de un plano. -




PRESENTACIONES APLICADAS EN FORMACION DE ACUERDO A LA GUIA

TIPOS DE PLANOS

PARTES 0 ELEMENTOS
DE UN PLANO

COTAS.
SIMBOLOGIA.
ANOTACIONES.

ESCALA.

CUA

CUA

Planos Arquitecténicos
Planos Estructurales
Planos Eléctricos
Planos Hidro Sanitarios

Planos Topograficos

LINEAS O CURVAS

0S DE CARACTERISTICAS TECNICAS O LEYENDAS.

0 DE ROTULACION O CARATULA.

INSTALACIONES HIDRO-SANITARIAS

n de faciidadzs de agua fria - callente para la instalacitn hidréulica. tservicios)

REDES
HIDROSANITARIAS

son aquellas instalaciones destinadas a
conducir agua potable y aguas senvidas, de
modao de obtener una adecuada condicion
sanitaria evitando la propagacion de
enfermedades.

Las instalaciones hidrosanitarias son todo
el conjunto de tuberlas de agua fria, agua
caliente, desaglles, venfilaciones, cajas de
registro, aparatos sanitarios, entre otros,
que sirven para abastecernos de agua
potable y eliminarla a través de los
desaglies

WATER KNG
i [
oan

La alimentacién del agua potable a nuestra vivienda/construccion que se
conforma del conjunto de tuberias y valvulas que van desde el medidor de
agua hasta la llave general de agua.

Para una correcta distribucion debemos ubicar bien nuestros muebles
sanitarios e identificar cudles son los que necesitan salidas de agua
potable y en donde vamos a tener éstas conexiones.

Por ejemplo: cocina, bafio, regadera, jardin, cochera, érea de lavado, etc.

PLANOS ESTRUCTURALES

Los Planos Estructurales son Dibujos
Preparados por el Ingeniero, Los Planos
deben contener un adecuado conjunto de
notas, detalles y toda aquella informacion
necesaria para armar la Estructura; ademas
deben presentarse en tal forma que puedan
interpretarse rapidamente y correctamente.

Mas que una especie de boceto, los planos
con sus calculos encierran las normas que
exigen las entidades e instituciones para la
efectividad de una estructura. Puntualizan la
manera como se ird materializando la
edificacion, siendo un documento de
referencia del cual no puede ser creado con
la unica finalidad de cumplir un requisito.

' Los planos son la representacion grafica de y exhaustiva
¥ de todos los elementos que componen un proyecto.
Contienen la geometria plana y volumétrica de los

Que es un plano?

| elementos proyectados de forma que los defina en sus
tres dimensiones.

Estos necesitan puntos de agua fria que vamos a distribuir
por medio de tubos ya sea de PVC o cobre, los cuales se
conectaran desde la llave general hasta el contenedor
principal mejor conocido como Rotoplas, haciendo la
distribucién o ramaleo hacia los puntos frios donde se hara la
primera conexion en el punto mas cerca que puede ser una
regadera o un WC depende de los niveles y/o condiciones de
la construccion.

Para los demas muebles sanitarios pasa lo mismo, desde el
Rotoplas bajamos la conexion y distribuimos por los puntos
frios, pero ojo, cada mueble tiene una altura que debes
considerar a la hora de ranurar el muro para poder conectar
el tubo con la entrada de agua del mueble.

Nota: Es muy importante considerar en los muebles de mayor uso una llave de paso o “valvula de seguridad”, ya
que, si ocurre un accidente con alglin mueble o llave, incluso para dar mantenimiento se cierra y evita el paso del
agua y no ocasione problemas.



AGUA CALIENTE

Para conectar los puntos donde
requerimos agua caliente lo primero
que debes hacer es identificarlos,

lave de
sanitario

por  ejemplo: la regadera,
lavamanos, lavadora o tarjas
dependiendo el gusto o
requerimientos de la construccion.

Para éstos debes considerar la
ubicacion del calentador que tiene
entrada de agua fria y salida de
agua caliente con la presion
necesaria para alimentar todas sus

salidas con la cantidad necesaria D

de agua.

NSERAR UN CLRSO

CONCRETOS

CONCRETO

La composicién basica del concreto consta
de cuatro ingredientes  principales:
cemento, agregados, agua y aditivos. ElL
cemento es el componente clave y actua
como un aglutinante que une los demas
materiales. Los agregados se dividen en
dos categorias: agregados finos, que
consisten en arena, y agregados gruesos,
como la grava o la piedra triturada.

Estos agregados proporcionan resistencia
estructural y llenan los espacios entre las
particulas de cemento. EL agua es necesaria
para hidratar el cemento y permitir que se
forme una pasta que pueda fluir y unir los
materiales. Los aditivos son ingredientes
opcionales que se agregan al concreto en
pequenas cantidades para modificar sus
propiedades, como mejorar la resistencia,
la trabajabilidad o la resistencia al agua.

INSENAR UN CURSO

DESAGUES

Asi como metemos y distribuimos agua a
nuestra construccion tenemos que disefiar
un sistema de desagiie.

Comenzando por la identificacion del drenaje
general de calle o si en la zona de la
construccion se trabaja por medio de fosas
sépticas, es el primer paso.

Para identificar nuestros desagties dentro de
la casa podemos separarlos en 3 tipos, por
ejemplo: aguas negras como las de los WC,
aguas jabonosas como los lavamanos,
tarjas, regaderas y lavadoras y agua pluvial
que es agua de lluvia

Para conectar estas tuberias normalmente
ahogadas en los muros debemos de
considerar las ventilaciones de las mismas,
asi como los registros necesarios antes de
llegar al registro final fuera de la casa.




Uniforma los materiales

MEDICION DE Este proceso se conoce como homogeneidad, y se trata de mezclar en
seco el cemento, la grava y la area, es decir, mezclarlos de forma

MATERIAL uniforme para luego incorporar agua. Esta etapa es fundamental para
garantizar una mezcla homogénea y de alta calidad.

= Para hacer concreto necesitaras,
ademas de cemento, arena, grava
y agua. Y las proporciones para
hacerlo se conocen como 1:2:3,
es decir; 1 parte de cemento, 2
de arena y 3 de grava.

EN OBRA.....

= Por ejemplo, por cada 2 paladas
de cemento, vas a agregar 4
paladas de arena y 6 paladas de
grava. Si trabajas con grandes
cantidades, simplemente
multiplica estas proporciones. CEMENTO

ARENA

TRITURADO +

ENSENAR UN CURSO
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@ DIBUJO TECNICO INTRODUCCION 1 clas..  7/07/2024 11:09 p. m. Presentacion de M... 64.366 KB
@ GFPI-F-135_Guia_de_Aprendizaje DIBLJO...  10/12/2020 5:59 p. m. Documento de Mi... 760 KB
@ GFPI-F-135_Guia_de_Aprendizaje.docx 9/12/2020 8:54 p. m. Documento de Mi... 1.138 KB

Dibujo Mecanico INTRODUCCION QUE ES DIBUJO TECNICO ?

Y ~ EE—
El dibujo mecanico es un tipo de dibujo técnico utilizado
para la elaboracién de planos tanto de maquinas, como de
sus respectivas piezas.

Basicamente, se trata de una especie de mapa que tiene
como objetivo mostrar la representacion exacta de un
material, con todas las medidas pertinentes, para su
futura creacion o ensamble.

Su objetivo es mostrarle a la persona interesada en crear
dicha pieza toda la informacién pertinente de la misma de

forma simple y sin que queden dudas. Es por eso que este DI BUJO
tipo de dibujos cuentan con las medidas del material y

diferentes vistas del mismo para completar los datos TEchco
necesarios.

Si bien algunos de estos planos se pueden entender a
simple vista y sin ningun tipo de preparacién previa, para
algunos otros es necesario contar con un poco de
conocimiento sobre el tema. z




Obligacion 3: Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el programa de formacién, desarrollo
curricular y proyecto formativo de los programas del drea tematica objeto del contrato, aplicando segun la
modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacidon de acuerdo a los lineamientos
pedagdgicos y metodolégicos de la entidad.

Acciones realizadas: desplazamiento al resguardo indigena de San Lorenzo en el municipio de Riosucio con el fin dictar
la formacidn presencial del técnico en construccidn de edificacién es (ficha N 0 836138)
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Obligacion 3: Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el programa de formacién, desarrollo
curricular y proyecto formativo de los programas del drea tematica objeto del contrato, aplicando segun la
modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacidon de acuerdo a los lineamientos
pedagdgicos y metodolégicos de la entidad.

Acciones realizadas: Aplicacién de un instrumento de evaluacidn de acuerdo a la guias dadas en las diferentes areas

E_[:-N " SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SEMA | version: 01
’ 7AY INSTRUMENTO DE EVALUACION Octubre 28 de 2013
i
INFORMACION GENERAL

CODIGO PARA IDENTIFICACION DEL INSTRUMENTO: E1 —BEBLANTEAS PLANGCS SEGUN DISEND,
ESPECIFICACIONES Y NORMAS TECNICAS

FECHA DE APLICACION:

PROGRAMA DE FORMACION: Técnico consfruccion de edificacionss
ID: 836133

GENTRO: Procesos Indusiriales v Construccidn

CRITERIOS DE EVALUACION:

+ Interpretar planos en su sistema de meadicicén aplicando especificaciones técnicas.

®  |dentificar sistemas constructivos de acuerdo a lo solicitado en los planos por el ingeniero yo arquitecto

EVIDECIA- Desempefio | | Producto [ Conocimiento JI|

NOMERE DEL APRENDIZ:
| HOMBRE DEL INSTRUCTOR- TUTOR: Jhon Fredv Dugue Gallean

Participacion y respuesta actitudinal en el desarrollo de las actividades de aprendizaje.

Eatimado (2} aprendiz:

Para |a evaluacion de este insfrumento e tendra en cuenia su parficipacion y respuesta achitudingl, en &l desarrollo de las
diferentzs acividades de sprendizsie propusstss em | compefencia “Levantar muros en mamposteria
Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos y normativa técnica
de construccion®.

Liata de Chegueo:
l4a i
Criterio autoevalio | instructora Observaciones
me avallia
Cumple: Cumpls

51 | NO | 51 | NO

1 | Interpreta planos arguitectdnicos y estructurales

2 | ejecuta y hace uso y manejo de las, herramisntas ¥
SQUipos.

3 | Idenfifica sistemas constructivos v planiea mures de
scuerdo 3 los propuesto en e disefio

4 | Parficipo del trshaio en equipo propuesio con




::i-l:-run SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA | version: 01

%\T INSTRUMENTO DE EVALUACION Octubre 28 de 2013

| |pré:ljcas de comunicacion  asertiva, criica ¥ | | | |
proposifiva.

Valoracion: Esta evidencia se tomara como aprobada =i el aprendiz cumple con todos |os oriterios establecidos en |a lista de
chequeo, una vez generada la autoevaluacion por parte del aprendiz v la evaluacidn por parte de (3 nstructora,

[Aprobado | [ Desaprobade [ |
Firma del Instructor — Tutor Firma del Aprendiz
[ ERVICIO NACIOMA APRENDIZAJE SEMA | Versian: 04
SE Ao SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SEMNA | Version: 0
7/‘\? INSTRUMENTO DE EVALUACION Octubre 28 de 2013
i
INFORMACION GENERAL

CODIGO PARA IDENTIFICACION DEL INSTRUMENTO: E1 —SOLUCIONAR, PROBLEMAS DEL ENTORNO
ERODUCTIVDG Y S0CIAL APLICANDO PRINCIEIOS MATEMATICOS COBRA.

FECHA DE APLICACION:

PROGRAMA DE FORMACION: Técnico construccion de edificaciones

ID: 536138

CENTRO: Procesos Indusiriales v Constuccion

CRITERIOS DE EVALUACION:

* Reconoce las diferantes escalas de presentscidn de wun planc v las domina
* Resuelve operaciones matematicas simples como SUMA, RESTA Y MULTIPLICACION

*  Caloula dreas v voldmenes

EVIDECIA: Desempeiio | | Producto Conocimiento [

NOMBRE DEL APRENDIZ:
| NOMBRE DEL INSTRUCTOR- TUTOR: Jhon Fredy Cugue Galleop

Participacion y respuesta actitudinal en el desarrollo de I3 actividades de aprendizaje.

Eatimado (a) aprendiz:

Parz |a evaleacion de este instrumento 22 tendrd en cuenta su participacion y respuesta acfitudingl, en el desamollo de las
diferentes aclividedes de aprendizaje propuestas en la competencia “Razonar cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matematica en contextos
laborales, sociales y personales®.

Liata de Chegqueo:
s Tdi
Criterio autoevalio | instructora Observaciones
me gvaliia
Cumple Cumple

Sl | NO | 51 | NO

Regliza plancs en diferentes escalas, mansja las
1 | unidades de medida para dibujar plancs

2 | rezliza cperaciones para caloulzr areas

3 | Realizs operacionss para calcular volimenes

4 | Parficipo del frabaio en equipo propuesto con
practicas  de  comunicacion  aserive.  crifica v




o SERVICIO MACIONAL DE APRENDIZAJE SENA | Version: 01

= E RO

;A: INSTRUMENTO DE EVALUACION Octubre 28 de 2013

| [ oropesitiva. [ [ [ [ [ |

Valoracion: Esta evidencia se tomara como sprobada sl &l aprendiz cumgls con todos los criterics establecidos en |3 lista de
chequeo, una vez generada |a autoevaluacion por parte del aprendiz v la evaluacion por parte de 13 instruciora.

|Apmbadn| | Desaprobado | |

Firma del Instructor — Tutor Firma del Aprendiz|
. r A A A 7 A Y v |
. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA | Versign: 01
- 7/\Y INSTRUMENTO DE EVALUACION Octubre 28 de 2013

INFORMACION GENERAL

COMGO PARA IDENTIFICAGION DEL INSTRUMENTO: E1 - CREACION DE FLANGS (REFLANTEAR PLANGS SEGLN
DISENG, ESPECIFICACIONES Y NORMAS TECHICAS)

FEGHA DE APLICACION:

PROGRAMA DE FORMACION: Técnico construccion de edificacionss
ID: 836138
CENTRO: Procesos Industriales y Construccion

CRITERIOS DE EVALUACION:

# Interpretar planos en su sistema de medicién aplicando especificaciones t2cnicas.

®#  Reslizar frazades segln normas, plancs y especificaciones cumpliendo con normas tecnicas de salud,
higiene v seguridad.
*  |dentificar los elementos gue componen un planc para la construccion

*  Establece los criterios iniciales pars s construccion de edificaciones
EVIDECIA: Desempedio | Producta . Conocimignto .
NOMBRE DEL APRENDIZ:

aon

Participacion y respuesta actitudinal en el desarrollo de las actividades de aprendizaje.

Eatimado (2) aprendiz:

Para la evaleacion de este instrumento =& fendrd en cuenta su parficipacion y respuesta acfitudingl, en el desarrollo de las
diferentes acfividades de aprendizsje propuestas en la compeiencia “Armar refuerzos estructurales de
acuerdo con planos y reglamento técnico de construccion™.

Liata de Cheques:
L] i
Criterio autoevalio | instructora Observaciones
me gvaliia
Cumiple Cumiple

S| [ NO | SI | NO

1 | Interpreta y construygs  planns arguitectdnicos ¥

estructurales

2 | ejecuta y hace uso y manejo de las, herramisntas y
=guipos.

3 | Mantengo una escuchs ascfva frente & las
intervenciones yo propusstzs de mis  demas
compafieros & instructors.




SE.rlun SERVICIO MACIONAL DE APRENDIZAJE SENA | Version: 01

7/\T INSTRUMENTO DE EVALUACION Octubre 23 de 2013

4 | Parficipo del trabsjo en equipo propuesio con
pracficas de comunicacion aseriva, criica v
proposiiva.

Valoracion: Esta evidencia e tomara comp aprobada si &l aprendiz cumple con todos l0s criterics establecidos en 13 lista de
chequen, una vez generada la autoevaluacion por parte del aprendiz v |3 evaluacion por parte de |3 instrucion.

| Aprobado | | Desaprobado | |

Firma del Instructor — Tutor Firma del Aprendiz



Obligacién 3: Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el programa de formacién, desarrollo curricular
y proyecto formativo de los programas del area tematica objeto del contrato, aplicando seglin la modalidad, estrategias
de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacion de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodolégicos de la

en

tidad.

3.4 Acciones realizadas: registro de los formatos de asistencia de los diferentes grupos donde se brinda formacion

> PORTAFOLIO FICHAS > 115.2995867-TCO MECANICA MAQUINARIA INDUSTRIAL > 1. 2995867-TERCER TRIMESTRE 2024 &

D Nombre ~

&  ACTAS DE APERTURA

Captura de pantalla de las acciones realizadas

23 INCAPACIDADES Y-O EXCUSAS DE LOS APRENDICES

22 PLANES DE TRABAJO CONCERTADOS

E:= Documento Control y Seguimiento al Aprendiz.xlsx

Inasistencias.xlsx

A B C

f Jhon Fredy Duque Gallego

D E

Modificado ~

2 de julio

2 de julio

2 de julio

13 de agosto

@
e

hace 8 minutos

Modificado... ~

coordinacionacpic

coordinaciénacpic

coordinaciénacpic

Jose Daniel Cano O

Jhon Fredy Duque ¢

Tamafio del ar...

1 elementos

0 elementos

3 elementos

731 KB

27,3 KB

Compartir

&8 Comparl

& Comparl

& Compari

&8 Comparl

& Comparl

J M M u W v L
3 - SRS P P a1 12 15 BAug so|21-Ago|22-ago|23-age
1002653013 S L o 0 g 3
ierra Ortiz 1063481562 S e o 0 g
ina Custumal 1053854833 3 |3 |5 |4 |5 [ 3 3 5 5 3
13 [Carlos Enrique Tamayo Valencia 1152452059 o |0 (o o o o
14 |Carlos Mateo Quifiones Ramirez 1054338154 o |0 |4 0 0 5 0 3
15 |Daniel Garcia Zaray 1055751486 5 |2 2 |5 |4 |5 5 2 3 3 5 3
16 |David Orozeo Aguirre: 1054852373 0 o | 5 0 5
17 [Dilan Correa Giraldo 1054853039 o |o |o o o o
18 |Felipe Jimenez Ruiz 1002655974 52 |2 )2 [ [+ (] 3 3 5 2
19 |Geronimo Giraldo Montoya 1054857918 o |0 (o o i} i}
20 [Jeronimo Blanguiset Tavera 1104258827 g [0 @ 5 3 3 1
21 |Jhon Sebastian Morales Zapata 1002713443 o |0 (o ] o o
22 |Johan Sebastian Guevara Rojas 1002652145 0 o o o 0 0
23 |John Leandro Atehortua Florez 1053757172 o o | o 2 2 2
24 |Juam Felipe Villegas Navarro 1055751624 512 |2 |2 |5 [# |7 5 3 3 3 5 3
25 |[Juan Manuel Delgado Henao 1055124056 0 o | ) 3 5
26 [Julizn Mauricio Sierra Santafe 1075790612 ¥} ¥} o (o |x n ¥} i} i} 3
27 [Miguel Angel Duque Prada 1032673510 oflo o o |[o 0 0 0 j”“s
28 |Miguel Angel Florez De La Pava 1054853048 o o 0 ] 4 o 3 3 3 0 3
23 |Rafael Rios Narvaez 1053765732 oo 0 [0 [+ o 3 3 3 a 3
30 |Raul A lgjandro Herandez Ramirez 1107073969 3 3 55 |2 |12 |2 |58 |R 5 3 3 re 3
31 |Santiago Ospina Pineda 1056120869 oo 715 R 0 0 0
32 [Sergio Villa Gomez 1055123840 o o 2 |0 (o o o 5 o
33 [Y¥uri Alejandra Gonzales Morales 1053833913 o o o |0 (o o o o 3
34 |Valentina Soto Sanchez 1055752752 0 [o]s a o o o 0 1
3 o I - g
3 _ S g °
35 FIRMA INSTRUCTORES RESPONSABLES . H E ] JFC o | E i g
5 = g
T = P
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38
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> PORTAFOLIO FICHAS > 114.2996223-TGO MANTENIMIENTO MECANICO INDUSTRIAL >

1. 2996223-TERCER TRIMESTRE 2024 &

(Y Nombre ~ Modificado ~ Modificado... ¥ Tamaiio del ar... ~ Compartir
25 ACTAS DE APERTURA 2 de julio coordinaciénacpic 1 elementos &8 Compari
25 INCAPACIDADES Y-O EXCUSAS DE LOS APRENDICES 2 de julio coordinaciénacpic 0 elementos & Compari
23 PLANES DE TRABAJO CONCERTADOS 2 de julio coordinaciénacpic 7 elementos &3 Compari
Documento Control y Seguimiento al Aprendiz - ID - 2996223 xlsx El miércoles a la...  Consuelo Garcia Es 181 KB &8 Compari
© K= Documento Inasistencia del Aprendiz.xlsx - B Y¢ hace8horas Santiago BecerraH 43,0 KB &3 Compari
Ao| Estructura Curricular - Tecnélogo en mantenimiento mecanico Industrial.pdf 3 de julio Diego Alexander Gi 1,04 MB &3 Compari
JA.|  Programa de Formacion Titulada - Tecndlogo en mantenimiento mecénico Industrial.pdf 3 de julio Diego Alexander Gi 188 KB &8 Comparl
9 . ) - .
A< Programacion tercer trimestre de 2024 - 1D 2996223.pdf 3 de julio Diego Alexander Gi 540 KB & Compari
v £ JHON FREDY DUQUE
C D E 1 K L M N [} P Q R b T u V| w X Y Z AA AB AC AD AE AF AG AH Al A] AK AL AM AN AO AP AQ A AS AT AU AV AW AX
5 (Instructor Tutor: Jhon Fredy Duque, Gonsuelo Garsia, LeonaSantiage Becerra, Asdribal Gémesz, Francisco Vargas, Jorge lvan Alvarez, Jessica Chavama
6 |ID: 2698223 Centro de Formas Industriales y Construccidn
7 CONTROL DE INASISTENCIAS
2 APRENDIZ DOGUMENTO Periodo: Trimestre ll de 2024 ]
5 to-u | -0 2.2 131 1] e -2 -] 171 1] a0 2 0 a0 221 2] ] 225 dal e iz i e
) |ALBEIRO MANUEL Z MONTANA 0 Q 1] Q 1] Q
BRAYAN Rl RTO NARVAEZ RUALES 3 3 3 1] 8 1] 1] 3 T El 5]
CAMILS ES R [1] ] 0 ] 0 ]
CRISTIAN_CAMILD VARGAS LONDONO 0 Q 0 Q 0 1
DANIEL VASQUEZ DUQU! [1] Q 1] Q 3 7 El ]
= [1] 1] 1] 1] 0 1]
[1] ] 0 ] 0 ]
[] 0 1] 0 0 0 0
3 Q 0 0 Q 0 Q
[1] El Q [i] 1] Q 1] El El El ]
[1] 1] 1] 1] 1] 0 1]
[1] ] [1] 0 ] 0 ]
[] 0 1] 0 0 0 0
0 0 Q 1 0 Q 0 Q
1] 3 Q 3 1] Q 1] El Q
0 [1] 1] 1] 1] 1] 0 1]
0 o ] [1] 0 ] 0 ]
0 ] 0 1] 0 0 0 0
0 o Q 0 0 Q 0 Q
1] 1] Q [i] 1] Q 1] Q
0 [1] 3 3 1 1] 1] 1] 3 1]
0 o ] [1] 0 ] 0 ]
0 ] E 0 1] 0 0 0 0
0 o Q 0 0 Q 0 Q
4 NTIAGO Gl 7 ARIAS 1] [1] 0 1] 1] Q 1] Q
5 SEBASTIAN D0 HURTADG [i] [i] 0 1] 0 1] 0 1]
MON MUN Cl 1] [1] 0 [1] 0 ] 0 ]
NILLY SANTI 1] Q Q Q 0 0 0 0
JUAN DAVID 0 0 3 3 0 0 1] Q 0 5 Q
z




M Abrir ~ [® Compartr & Copiarvinculo T Eliminar 17 Favorito 5 Organizar ~ X Elementos seleccionados: 1 = v Detalles

> PORTAFOLIO FICHAS > 101. 2946581-TCO CONSTRUCCION SAN LORENZO > 2. 2946581-TERCER TRIMESTRE 2024 &

) Nombre ~ Meodificado v Modificado por Tamanio de arch... ¥ Compartir Actividad
&3 ACTAS DE APERTURA Y CIERRE 2 de julio coordinaciénacpic 1 elemento & Compartido
&  GUIAS 24 de julio Jhon Fredy Duque Gall 4 elementos &g Compartido
&5 INCAPACIDADES Y-O EXCUSAS DE LOS APR... 2 de julio coordinaciénacpic 0 elementos & Compartido
&5 PLANES DE TRABAJO CONCERTADOS 2 de julio coordinacitnacpic 7 elementos &g Compartido
sz Documento Control y Seguimiento al Apre.. 19 de abril Jhon Fredy Duque Gall 1.95 MB &g Compartido
o ’\Ilnasistencia del Aprendiz AG... -+ B ¥ Ayera las 10:40 PM Jhon Fredy Duque Gall 30.2 KB &g Compartido
Inasistencia del Aprendiz JULIO xlsx El jueves a las 12:2... Jessica Tatiana Chavart  28.5 KB & Compartido
A<| Programa de Formacion Titulada (1).pdf 4 de julio Jhon Fredy Duque Gall 160 KB & Compartido

CONTROL DE INASISTENCIAS Y REPORTE DE DESERCIC'?N
CENTRO DE PROCESOS INDUSTRIALES Y CONSTRUCCION

*rograma de formacién: TECNICO EN CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES

nstructor/Tutor: JORGE IVAN ALVAREZ - JESICA CHAVARRO - JHON FREDY DUQUE GALLEGO - HENRIQUE BRAVO

D : 836138 Centro de Formacion: Procesos Industriales v Construccidn

CONTROL DE INASISTENCIAS
APRENDIZ DOCUMENTO Periodo: Trimestre 1 de 2024 Agosto CAUSALDE | npsERvACIONES | TOTAL

t-ago | 2-ago| S-ago | G-ago | S-ago | S-ago | 12-ago | fi-ago | M-age | f5-ago | 20-ago | 2taga| 22-age | 23-ago | 2G-ago | 27-ago | 28-ago | 2-ago | 30-ag0

ARCESIO GANAN BUENO CC - 15922620
CARLOS DARIO BETANCUR GANAN CC - 9910807
CARLOS MARIO TAPASCO TAPASCO CC - 1059701038 ex ex
EDUARD BERMARDO BLANDON BUENOD CC - 9911577 4

EDUARDOD MAURICIO LENGUA BUENO CC - 1059705230

ELIANA ANDREA ANDICA BUENO Tl - 1060536983

ELIZARDO GAFAN GARAN CC - 1059706418

FABIO ANTONIO LENGUA BETANCUR CC - 15918741

FERMEY DE JESUS SALAZAR SALAZAR CC - 9910563 4
FRANCY JAZMIN GANAN GAFAN CC - 1059704027
HUGO ANDRES LENGUA BUEND CC - 1059697351
ISMAEL ANDICA GARAN CC - 10028548584
JOSE DARIO LARGO BETANCUR CC - 7544989
INSF FERMANDN FlJ IFNO GARIAN - 8941137
PAOLA MARIA GANAN TAPASCO CC - 1057759033
RAMON ANTONIO LENGUA LARGO CC - 9645137
VICTOR ALFONSD GARAN BAROL CC - 1059701609

WILSOM DE JESUS TAPASCO MELCHOR  [CC - 1059707714

YESICA ALEJANDRA ARICAPA BUENO CC - 1059708387 4 |4
YORNABEY BUENO BETANCUR CC - 15922258
YULEY MARIANA BUENO GARIAN CC - 1059694960 4
DEYSI YHOANA BUENO CC- 1059702660
MAIDA YURI PABON VARGAS CC-24606741

HOOVER ALEXANDER ANDICA TAPASCO  |CC-1007328849

WILMER ANTONIO GAMAN TAPASCO CC-1060586283

FIRMA INSTRUCTORES RESPONSABLES

jessica chavarro
jessica chavdrro.
HENRIQUE BRAVO.
Jorge Ivan Alvarez
jessica chavarfo
jessica chavarra
HENRIQUE BRAVO
Jorge van Alvarez
jessica chavarro

Jorge Ivan Alvarez
JHON FREDY DUQUE'GALLEGQ

JHON FREDY DUQUE GALLEG(
JHON FREDY DUQUE GALLEG(
JHON FREDY DUQUE G4
JHON FREDY DUQUE G4

JHON FREDY DUQUE GALLEG

JHON FREDY DUQUE GALLEG

JHON FREDY DUQUE GALLEG
HENRIQUE BRAVO

[B)Cancelacian : Desercion Etapa Practica f Lectiva, Faltas a la Etica Profesional, Condisionamiento Diseiplinario, Condicionamiento Académico, Incumplimiente Contrato de Aprendizaje (8] Aplazamiento : Motivos Laborales Motivos Personales, Enfermedad, Motivos Ecndmicos, Servicio Militar, Calamidad Domestica, Licencia de

Causas de desercicn: [1) Traslado e Centro : Cambios de Domicilio, Mativos Laborales, Mativos Personales (2)Traslado de Progiama: Mativos Personales (3] Condicionamiento: Problemas Disciplinarios, Froblemas Académicos, Incumplimientos injustificados [#]Traslado de Jomada: Muuwi Laborsles, Motivos Personales
Waternidad (7] Far parte del Aprendiz: Traslado de Centro,Traslado de Pragrama, Traslado de Jarnada Fetira Valuntario. [8) Dtros. Especificar en abservaciones. L

trar el nimero_de horas de inasi ia por aprendiz. S lainasistencia es con eucusa adjuntar soporte. El Instructar debe frmar par cada sesian de Formacion. Al final de oada mes se debe totalizar las inasistencias de cada unos de |os aprendices, archivar el formata en |3 carpeth del grupo yrepartar alcamite de.
. H




Obligacién 3 : Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el programa de formacion,
desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del area temética objeto del contrato,
aplicando segun la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacion de
acuerdo a los lineamientos pedagogicos y metodoldgicos de la entidad.

Acciones realizadas: legalizacion de desplazamiento

Registro de documentacién enviada para legalizacién

| :A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Manizales-18 de JULIO de 2024

PRESENTADO A: VICTOR JERLIER CASTAND

ORDEN DE VIAJE Mo: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

49124 09 de JULIC del 2024 1 de JULID del 2024

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA - { ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO Caldas! procesos industriales Riosucio Caldas- resguardo
indigena San Lorenzo

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
impartir formacion profesional en &l area de construccion {técnico construccicn de edificacionss) al grupo del
resquardo indigena de San Lorenzo en Riosucio Caldas

ACTIVIDADFS DFESARROIL | ADAS:
1. Brindar formacion presencial en el area de construccion de edificaciones
2. Formacion en interpretacion de planos y toma de niveles para replanteo

RESULTADOS:
1. COMPETENCIA: Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico de
construccion
2. COMPETENCIA: Levantar murcs en mamposteria estructural de acuerdo con planos y normativa técnica
de construccion
3. COMPETEMNCIA: Fundir concreto de acuerdo con requerimientos tonicos de construccion
EVIDENCIAS O SOPORTES: Enunciz 1oz archivos que soporian estos resultados y 2nexe 1o correspondients en ests Informe
1. fotografias
2. figuetes de desplazamiento

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. brindar formacién presencial | Jhon Fredy Dugue Gallego 190612024

de acuerdo al programa
técnico en construccion de
edificaciones

CONCLUSIONES:
1. =& heindn formacidn teniendo en cuenta los siguientes resultados de aprendizaje:
» identificar situaciones problematicas asociadas a sus necesidades de contexto aplicando procedimientos
matematicos.

GTH-F-NRT v 01



&  marcar referencias segun planos y especificaciones técnicas.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

Jhon Fredy Dugue Gallego 7{__ mg

VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordinadora Myriam Clugding Garcia
EVIDENCIAS O SOPORTES:

impartir formacién profesional en el area de construccion (técnico construccién de
edificaciones) al grupo del resguardo indigena de San Lorenzo en Riosucio Caldas

Tiques de desplazamiento intermunicipal; Manizales- Riosucio- San lorenzo. San
Lorenzo — Riosucio-Manizales

Y TIQUETE DE VIAJE
- % TRANSPORTES CAMBIA Fac216%
) LT O A

Nombre del Pasa::mﬂ ’&w‘ﬁaﬁ _DJCILM
AOJ@BZ/}OW vV No dch!h»cu)o we i L‘GL

CC.No

& Manizales () La Felisa g . —
| () Anserma [ DA |MES | ANO ] | Valor |
D Supia D Risaralda U-J O{ 202j‘ 772;6 Q_OO-/
D Riosucio D Arauca

SERVICIO PUBLICO TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR DE PASAJEROS POR CARRETERA

MANIZALES Terminal de Transporie Toléfono: 606G 878 6150 - 311 376 0511

RIOSUCIO: Torminal de Transporte Teléfono Celular; 311 889 1215 ST \w‘:«% 2
asioEOAMA.  Tarminal e Transporte Celular: 311 778 2619

R —

TIQUETE DE VIAJE

\( TRANSPORTES CAMBIA C 5217 ]

u:;l;t 39:.500-74 e

SoguridaY y Respon: &.J}uad

Nombre del Pasajero: on :} QJCJK-IA %
No. de Vehiculo Qf“p q?f 2

cone A053XB2799

(] Manizales (] LaFelisa ’ . -
[ R () Anserma [ DA [MES | ANO Valor
] Supia (] Risaralda locs Oq- 202 g é QOO A
Riosucio D Arauca -
SERVICIO PUBLICO TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR DE PASAJEROS POR CARRETERA
878 6150 - 311 379 0511

MANIZALES Torminal de Transporie Telaéfono: 606

RIOSUCIO: Torminal de Tronsporte Teléfono Ceolular; 311 889 1216 ST .::’5‘;‘;"“".‘:””’5"'

ANSERMA: Torminal de Transporte Celular. 311 778 2619
' TITERErY CYU SN




SERNA

N

CIUDAD Y FECHA: Manizales-28-de JULIC de 2024

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

PRESENTADO A VICTOR JERLIER CASTANO

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

22424 16 de JULID del 2024 18 de JULKD del 2024

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL | CENTRO DE FORMACION | OTRA | ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO Caldas/ procesos industriales Rinsucio Caldas- resguardo
indigena San Lorenzo

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

impartir formacion profesional en el area de construccion (t&chico construccion de edificaciones) &l grupo del
resguardo indigena de San Lorenzo en Riosucio Caldas

ACTIVIDADES NESARROLLADAS:
1. Brindar formacion presencial en e area de construccion de edficaciones
2. Formacion en interpretacion de planos y toma de niveles para replantzo

RESULTADOS:
1. COMPETENCIA: Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento tecnico de
construccion
2. COMPETEMNCIA: Levantar muros en mamposteria estructural de acuerdo con planos v nommativa técnica
de construccion
3. COMPETENCIA: Fundir concreto de acuerdo con reguedmientos féonicos de construccidn
EVIDENCIAS O SOPORTES: Eruncie los archivos que soportan eshos resubtados y anews lo correspondisnts e aste Informe
1. fotografias
2. fiquetss de desplazamiento

COMPROMISOS
ACTIWIDAD RESPONSAELE FECHA
1. brindar formacion presencial | Jhon Fredy Dugue Gallego ZHOTIENZ4

de acusrdo al programa
fecnico en construccion de
edificaciones

CONCLUSIONES:
1. se bendo formacion teniendo en cuenta los siguientes resultados de aprendizaje;
» jdenfificar situaciones problematicas asociadas a sus necesidades de contexio aplicando procedimientos
L
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*  marcar referencias seoln planos v especificaciones ticnicas.

DATOS DEL CONTRATISTA

HNOMBRE ¥ APELLIDD FIRMA

Jhan Fredy Dugue Gallego -{; mg
VISTO BUERD SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR HOMBERE Y APELLIDOD FIRMA

SUPERVISOR
Coordinadora Myriam Cluading Garcia
EVIDENCIAS O SOPORTES:

impartir formacion profesional en el area de construccion (técnico construccion de
edificaciones) al grupo del resguardo indigena de San Lorenzo en Riosucio Caldas

Tiques de desplazamiento intermunicipal; Manizales- Riosucio- San lorenzo. San
Lorenzo — Riosucio-Manizales

GTH-F-087 V.01



Obligacidon 4: Emitir juicio evaluativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizaje, de manera
oportuna, de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacién, aplicando
los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Acciones realizadas: plan de trabajo concertado ficha No 2946581

@ Compartir & Copiarvinculo 51 Afadir acceso directo a Mis archivos — Za Sincronizar |, Descargar F Organizar v = ~ Detalles

- > 101. 2946581-TCO CONSTRUCCION SAN LORENZO > 2. 2946581-TERCER TRIMESTRE 2024 > PLANES DE TRABAJO CONCERTADOS &

(9 Nombre v Modificado ~ Modificado por Tamano de arch... ¥ Compartir Actividad
E3::  ACTUALIZADO PTCxlsx 2 de julio coordinaciénacpic 21.6 KB 28 Compartido
E¥::  PLAN DE TRABAJO CONCERTADO EJEMPL.. 4 dejulio Jhon Fredy Duque Gall 22.7 KB &g Compartido
E3::  PTC_Ensamblar estructuras 2946581 xlsx 4 de julio Jhon Fredy Duque Gall 232 KB &g Compartido
E:=  PTC_levantamiento de muros 2946581.xlsx 4 de julio Jhon Fredy Duque Gall 232 KB 2¢ Compartido
E3= PTC Informatica 2946581 xlsx 7 de julio Jorge Ivan Alvarez Moi 22,9 KB Zg Compartido
E3:==  PTC_Redes Hidro-Sanitarias 2946581 .xlsx 4 de julio Jhon Fredy Duque Gall 233 KB 8s Compartido
E¥::  PTC Ssty ambiental 2946581.xlsx 13 de agosto Jessica Tatiana Chavarr  22.1 KB &3 Compartido

PLAN DE TRABAIO CONCERTADO CON EL APRENDIZ PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE
CENTRO DE PROCESOS INDUSTRIALES Y CONSTRUCCION

so0s Indusuiales y Canstruceidn 10| 2048581 Nombre Instructor:

Programa de Formacién: Tecnioo en construssion oe eaificasiones Centro: e

ENEL RESS

2011088

NOMBRE DE LA COMPETENCIA

COMPETEMCIA LEVANTAR MUROS EN MAMPOSTERIA ESTRUCTURAL DE ACUERDO CON FLANDS ¥ NORMATIVA TECNICA DE CONSTRUCCION

Resultado (S) de Aprendizaje

Ri - REVESTIR SUPERFICIES SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS
RAP EVIDENCIA DESCRIPCION DE LAS EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE o ce a T oo - cvn e
canstruceion de un muro de mamapesteria ieo
R E Deseripeion de que elementos se requieren para revestir un murs 7312024 | CxConockmisnta Fisi R
FECHA DE ENTREGA REAL JUICID DE EVALUAGION
CALIFICACION .
NOMBRE DEL APRENDZ iy OBSERVACION

vidsncisE1|Evdencis E2 |Evisencis E3

= Plan de Trabajo Concertado Hoja2 +

DR HAURICI TENGUR BHEND




PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAIE
CENTRO DE PROCESOS INDUSTRIALES Y CONSTRUCCION

10| 2046581 Nombre Instructor: an Fredy Dugue Guleg:

2rograma de Formacion: [Fecrico en canstruccion de edfessionss Centra Canro de

NOMBRE DE LA COMPETENCIA

NSTALAR REDES HIDROSANTARIAS DE ACUERDO CON FROCEDIMIENTOS TECNICOS ¥ NORMATIA

Resultado (S) de Aprendizaje

R1 - ALISTAR ELEMENTOS PARA INSTALACIONES TECNICAS DE ACUERDO CON PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES 3 [VERIFICAR LA INSTALACION D DO CON NORMAS ¥ ESPECIFICACIONES.
R2 E1sAMELAR REDES TEGNICAS DE AGUERDD GON DISEF0S, NORMAS ¥ ESPEGIFICAGIONES TEGNIGAS
R EVIDENCIA DESCRIPCION DE LAS EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE . romnce e as— e ce
[ = generar un modelo donde se plique el emsable de una red hidro sanitaria ort C:Conocimiento F
R £ construir un pISnG RISMESSRItaNO ExpEniends SUS COMAGRENtES tecnicos. Pprosucts
F = Varficacion del modela onsinuid wnzzd | DDesempero i
FECHA DE ENTREGA REAL JICI0 DE EVALUACION -
NOMBRE EL APRENDZ eamcazion p—
videncia E1

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE
CENTRO DE PROCESOS INDUSTRIALES Y CONSTRUCCION

10| 2048581 Nombre Instructor: Jhon Fredy Dugue Galleg

‘ Cédigo ‘ 11080

IPrograma de Formacién: Teenico en construstion ge edificasiones Centro:

ENTRC DE DESARROLLO COUMUNITARIO LA PRADERA I GUARDO INDIGENA DE AN LORENZO EN EL MUNICIFIO DE RIOSUC!

[Proyecto (s): |ADEDJAE ©N DE LAS INSTALACIONES DE!

NOMBRE DE LA COMPETENGIA

TRUCTURALES DE ACUERDO CON PLANOS ¥ REGLAMENTO TEGNICO DE CONSTRUGSION

[COMPETENCIA: ARMAR REFUERZOS

Resultada (S) de Aprendizaje

R1 ENSAMBLAR ESTRUCTURAS PARA CONCRETO SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS

AR EVIDENCIA DESCRIPCIGN DE LAS EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

DDesemzeta

construccion de una parie de una estructura
CCancemants

escrta desoriviendo que 25 UNa EStTUCHURS ¥ cUBIES Son o3 £pos de estructurss

FECHA DE ENTREGA REAL JUICIO DE EVALUAGION
CALIFICACION

NOMBRE DEL APRENDIZ iy

videncia E1_|Evidencia E2

OBSERVACION

o de Evacit B Foma do Exrea: 7 Fsca. DD

=+ > 1,.2996223-TERCER TRIMESTRE 2024 > PLANES DE TRABAJO CONCERTADOS &3

[y Nombre v Modificado Modificado por Tamario de arch... ¥ Compartir Actividad

E3::| ACTUALIZADO PTC.xlsx 10 de julio Consuelo Garcia Escok: 21.0 KB 23 Compartido

MANTENIMIENTO MECANICO INDUSTRIAL...  El miércoles a las 1. Consuelo Garcia Escok: 22.1 KB 83 Compartido

Planes de Trabajo Concertado - METROLO... 11 de julio Francisco Javier Varga: 90.7 KB &3 Compartido

PTC Dibujo Tecnico 299622... - [ ¥ 5dejulio Jhon Fredy Duque Gall 23.2 KB ¢ Compartido

PTC_Informaética 299622 3.xlsx 12 de julio Jorge Ivan Alvarez Mol 22.4 KB &3 Compartido

PTC_Matematicas_Santiago Becerra_ID_299...  El miércoles a las 1...  Santiago Becerra Henz 19.7 KB 83 Compartido

E3:=| PTC_Ssty ambiental_ID_2996223.xlsx 17 de agosto Jessica Tatiana Chavarr  23.1 KB &3 Compartido



PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE
CENTRO DE PROCESOS INDUSTRIALES Y CONSTRUCCION
N [ —— po— e ) R
*royecto (s). ‘GES_\:V OPEF VA DEL MANTENIMIENTO PARA MAQUINAR LACIONES DEL CENTRO ‘ Cédigo ‘ 2011060
NOMBRE O LA COMPETENCIA
Reparar equines =290n prosedimiants y manusies tienicos (DISUIC TEGNIGO)
Resultada (5) de Aprendizsi
. ltorar lanos de piszas meciricas 2 mane sizada de souerdo con rormas vigenes y sspacifcaciones técnicas ra
2
I+ E2 construcion de un planc de acuerdo a las solictudes ‘ 8i26/202 P-Productn Fi
. 2 entregar uego s pinonas s mano sizada [
= E: entregadelac 818202 P-Producta Fisi
FECA DR ENTRERAREAL oo o EvLIRGoN e
e camcACION osseruAcion
osncioe1_|Ewsencac2 _|ewssncas

> 115. 2995867-TCO MECANICA MAQUINARIA INDUSTRIAL > 1.2995867-TERCER TRIMESTRE 2024 > PLANES DE TRABAJO CONCERTADOS &

v

Nombre Modificado Modificado por ~ Tamafiio de arch... ¥ Compartir Actividad

PTC_Dibujo Tecnico  29958... - [&

hatg

Hace unos segundos  Jhon Fredy Duque Gall 23,6 KB & Compartido

ACTUALIZADO PTCxlsx 2 de julio coordinacionacpic 21.6 KB & Compartido

PTC Informética 2995867 xlsx 2 de agosto Jorge lvan

arez Mol 22.1 KB &3 Compartido

PTC_Metrologia_lose Daniel Cano Osorioxlsx 8 de julio Jose Daniel Cano Osor  21.4 KB 8 Compartido

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE
CENTRO DE PROCESOS INDUSTRIALES ¥ CONSTRUCCION

[Teenico Mantenimiento Mesanicalndustial Cenro: Cenira de Pracesos Industiales § Construccién LD 2355857 Hombre Instructor: Jhon Frecy Dugue Galloge

Prayecto (s): ‘

Pragrama de Formaci

| Cédigo ‘ 30063

NOMBRE DE LA COMPETENCIA

Reparar i : DIELMO TECHICO)
Resultado (5) de Aprendizaje
RL Elaborar 5 Jzada dk icacionesté R
Rz
Rap EVIDENCIA DESCRIPCION DE LAS EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE [ Re— [ —— o e T
R e P scusdoa asiozizozs | Ppreducts Fisico
Rt Bl entiegar jusgo de planchasamano slzada sigizoes | PProducto Fisica
3. =] entiegadela o bitacorade planos y dibufo tecrnicn Tei0sizo2s Fisico
FECHA DE ENTREGA REAL JUICIO DE EVALUACION

MOMERE DEL APRENDIZ CALIFICACION

DEFINITIVA

GESERYACION
Evidencia E1 | Evidencia E2 |Evideneia E3

CarkozEnnique Tamays Vol

vt Oraes Agurre
il G Giralde.

Geromimo Giraido Martog
ercnines Bt Tavers

Tarss
uan Pl Villaguz Havarro

Wguel gl Flores D Lo Fara




Obligacion 4: Emitir juicio evaluativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizaje, de manera oportuna, de las competencias
del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacién, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas
gue la entidad defina.

Acciones realizadas: diagramador de Sofia con las actividades realizadas del mes

captura de pantalla diagramador Sofia plus

Horario

Vista del Horario  Mensual hd

[] miempa pisponitie
[ Evento Asignado
[l Evento Selsecionado

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES ggan:;)go
29/07/24 30/07/24 31/07/24 01/08/24 02/08/24 03/08/24
07:00 - 08:00: Disponible 07:00 - 22:00: Disponible 07:00 - 22:00: Disponible
04/08/24
12:00 - 22:00: Disponible 07:00 - 22:00: Disponible
06/08/24 07/08/24 08/08/24 09/08/24 10/08/24
. 07:00 - 22:00: Disponible 07:00 - 22:00; Disponible 0700 - 08:00: Disponible 07:00 - 22:00; Disponible 07:00 - 22:00: Disponible
12100 - 13:00: Disponible 11/08/24
12:00 - 22:00: Disponible 07:00 - 22:00: Dispenible
-
13/08/24 14/08/24 15/08/24 16/08/24 17/08/24
. 07:00 - 22:00: Disponible 07:00 - 08:00; Disponible .. 07:00 - 08:00: Disponible 07:00 - 22:00; Disponible 07:00 - 22:00: Disponible
12100 - 13:00: Disponible 18/08/24
12:00 - 13:01: Disponible 12100 - 22:00: Disponible ETHEE e
- -
1i8i0ar2d T T 20/08/24 21/08/24 22/08/24 23/08/24 24/08/24
07100 - 22:00: Disponible 07:00 - 22:00: Disponible 07100 - 08:00: Disponible . 07300 - 08:00: Disponible 07100 - 22100 Disponible 07:00 - 22:00: Disponible
25/08/24
12:00 - 13:01: Disponible 12:00 - 22:00: Disponible TR e
-
27/08/24 28/08/24 25/08/24 30/08/24 21/08/24
. 07:00 - 22:00: Disponible 07100 - 08:00: Disponible . 07300 - 08:00: Disponible 07100 - 22100 Disponible 07:00 - 22:00: Disponible

,.
i
i

12:00 - 12:00: Disponible

4

momm mmmmL miem e mthie

12:00 - 13:01: Disponible

12:00 - 22:00: Disponible

01/09/24




Obligacion 4: Emitir juicio evaluativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizaje, de manera
oportuna, de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacién, aplicando
los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina. .

Acciones realizadas: Registro de las hora en Sofia plus de acuerdo a las acciones de desarrollo curricular.

PDF con el registro de tiempo del instructor.

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JHON FREDY DUQUE GALLEGO

CENTRO DE :
FORMACION: CENTRO DE PROCESOS INDUSTRIALES Y CONSTRUCCION

FECHA INICIAL: 01/08/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2995867 - MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE COMOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVD ¥ SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
- COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
- COMFPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TEMIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN 30CIAL, PERSONAL ¥ PRODUCTIVG.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marso de la
= COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica v los convenios intemacionales.

Enrigue Low Murtra-interactuar en el contexto productive y social
= COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

24/08/24 1911 FPage 1of 10



GEMNERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
= COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE: AFLICACION DE FROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EM LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la culiura emprendedora y
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los reguenmisentos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES
SEGUN LO: CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Intervenir equipos de acuerdo con técnicas de mantenimiento

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
preventivo

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Reparar equipos seglin procedimients y manuales tecnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. ELABORAR PLAMOS DE PIEZAS MECANICAS A MAND ALTADM OE ACUERDO A MORMAS VIGENTES ' ESPECIFICACIONES

. RECUPERAR ELEMENTOS MECAMNICOS MEDHANTE HERRAMIENTAS DE BANCD Y MAQIUINAS AUKILIARES DE ACUERDD COM
ESPECIFICACIONES TECHICAS

02 ELABORAR PLANOS DE PIEZAS MECANICAS A MAND ALTADSA OE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES ¥ ESPECIFICACIONES
ECHICAS.

02. RECUPERAR ELEMENTOS MECAMNICCS MEDHANTE HERRAMIENTAS DE BANCD Y MAQIUINAS AUKILIARES DE ACUERDD COM
ESPECIFICACIONES TECHICAS.

03. ELABORAR PLANOS DE PIEZAS MECANICAS EM CAD OE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES Y ESPECIFICACIONES TECHICAS.
03. RECUPERAR ELEMENTOS MECAMNICCS MEDIANTE TORMEADD DE ACUERDO OO ESPECIFICACIONES TECHICAS.

0d. RECUPERAR ELEMENTOS MECANICCS MEDIANTE TORMEADD DE ACUERDO COM ESPECIFICACIONES TECHICAS

0dd. UNIR: PIEZAS METALICAS MEDIANTE SOLDADURA MANUAL POR ARCD ELECTRICO COM ELECTRODD REVESTIDD Y
SOLDADIURA OXIACETILEMICA DE ACUERDD COMN ESPECIFICACIONES TECHICAS.

05, INTERVENIR SISTEMAS DE MANIOHERA ELECTRICA PARA MOTORES SEGUN FUNCION Y ESPECIFICACIONES TECHICAS

24008124 18211 Fage 2 of 10



05. RECUPERAR ELEMENTOS MECAMICOS MEDIANTE PROCESC DE FRESADO DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS.

06. CONSERVAR SISTEMAS NEUMATICOS SEGUN FUNCION ¥ ESPECIFICACIONES TECNICAS

05. UMIR PIEZAS MI:—I'ALI{:AS MEDIANTE SOLDADURA MAMUAL POR ARCO ELEl'.ZZ‘TRIIEEl COMN ELECTRODOS REVESTIDO [(SMAW) ¥
SOLDADURA OXIACETILEMICA (2&W) DE ACUERDD CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS

07. CONSERVAR SISTEMAS OLEQ-HIDRAULICOS SEGUN FUNCION ¥ ESPECIFICACIONES TECNICAS

07. DETERMINAR FALLAS EM SISTEMAS NEUMATICOS SEGUN FUNCION ¥ ESPECIFICACIONES TECMICAS

0. DETERMINAR FALLAS EM SISTEMAS OLEQ-HIDRAULICOS SEGUN FUNCION Y ESPECIFICACIONES TECNICAS
08. ENSAMELAR ELEMENTOS DE MAQUINAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

09. MONTAR ELEMENTOS DE MAQUIMAS DE ACUERDO COMN PROCEDIMIENTOS TECNICOS

10. RESTABLECER SISTEMA MECANICO DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS

11. INTERVEMNIR BOMBAS DE DESPLAZAMIENTO POSITIVD (ROTATIVAS ¥ RECIPROCANTES) DE ACUERDD CON LOS RESULTADOS
DEL DIAGNGSTICO, NORMATIVA OCUPACIOMAL. AMBIENTAL Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

12. INTERVEMIR COMPRESORES RECIFROCANTES DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE.

13. REPARAR FALLAS ¥ AVERIAS EN COMPRESORES ROTATIVOS DE ACUERDC COM PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y MANUAL DE
FABRICAMTE

14. AJUSTAR LAS CONDICIONES DE FUNCIONAMIENTO DEL COMPRESOR DE ACUERDO COM ESPECIFICACIONES TECMICAS

15. DIAGNOSTICAR VALVULA DE SERVICIO DE ESTRANGULACION. (GLOBO, DIAFRAGMA, MARIPOSA, COMPRESION) SEGUN
PROCEDIMIENTO DE MANTEMIMIENTO.

16. DIAGNOSTICAR VALVULA DE SERVICIO DE CORTE ¥ PASO (COMPUERTA, MACHO, BOLA) SEGUN PROCEDIMIENTO DE
MANTEMIMIENTC.

17. REPARAR MAQUINAS ELECTRICAS ROTATIVAS DE CORRIENTE ALTERNA DE BAJA TENSION SEGUN ESPECIFICACIONES
TECHNICAS DEL FABRICANTE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00

2410824 1911 Page 3 of 10



. . Fundir concreto de acuerdo con requerimientos t&cnicos de
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o e

GEMERAR, HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGEAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE- {gﬂzilg cubiertas de acuerdo con tipo de disefio y nomativa

. INSTALAR REDES HIDROSANITARIAS DE ACUERDO CON
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ppocEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RA1. ALISTAR ELEMENTOS PARA INSTALACIONES TECMICAS DE ACUERDO CON PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES.
RAZ. ENSAMBLAR REDES TECNICAS DE ACUERDO CON DISENOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

RAZ. VERIFICAR LA INSTALACION DE REDES TECMICAS DE ACUERDO CON NORMAS Y ESPECIFICACIONES.

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Levantar muros en n}anpusterfa estrucmrral de acuserdo con
plancs y nomativa técnica de construccion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT
MARCAR REFERENCIAS SEGUN PLANGS ¥ ESFECIFICACIONES TECNICAS

RAZ . .
ARMAR MUROS SEGUN DISENO ESTRUCTURAL

RAZ
REVESTIR SUPERFICIES SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS

. . Preparar concretos y morteros segun normativa y
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: especificaciones técnicas de construccion
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FICHA 2946581 - CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y
reglamento técnico de construccion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1T
REFLANTEAR PLANOS SEGUM DISERIO. ESPECIFICACIOMES ¥ MORMAS TECNICAS

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CARACTERIZAR PARAMETROS DE HABITABILIDAD ¥ ECOEFICIENCIA SEGUN TECNICA DE CONSTRUCCION DE EDIFICACIOMES

RA3
ENSAMBLAR ESTRUCTURAS PARA CONCRETO SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS

RA4
ENSAMELAR SISTEMAS METALICOS SEGUN ESPECIFICACIONES TECMICAS

RAS . .
ENSAMBLAR ESTRUCTURAS EN MADERA Y GUADUA SEGUM EL DISENO

RAG
ENSAMBLAR SISTEMAS CONSTRUCTIVOS EN SECO DE ACUERDO COM PLANOS ¥ ESPECIFICACIONES TECHICAS

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios intemacionales.

Enngue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios eficos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: competencias personales
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacidn

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 46,90

DE APRENDIZAJE:

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2996223 - MANTENIMIENTO MECANICO INDUSTRIAL.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSOMAL Y PRODUCTIVGD.

2410824 1911
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios intemacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR, HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresanal de acuerdo con el perfil personal y los requenmientos
de los contextos productivo y social.

Instalar equipos industnales segin procedimientos técnicos

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Intervenir equipos de acuerdo con técnicas de mantenimiento
preventivo

Orientar investigacion formativa segin referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

2408724 19:11
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. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Reparar equipos segun procedimiento y manuales técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01. ELABORAR PLANOS DE PIEZAS MECANICAS A MANO ALZADA DE ACUERDO A NORMAS VIGENTES Y ESPECIFICACIONES

01. RECUPERAR ELEMENTOS MECAMNICOS MEDIANTE HERRAMIENTAS DE BANCO Y MAQUINAS AUXILIARES DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECMICAS

02. ELABORAR PLANOS DE PIEZAS MECANICAS A MANO ALZADA DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES Y ESPECIFICACIONES
TECHICAS.

0Z. RECUPERAR ELEMENTOS MECAMICOS MEDIANTE HERRAMIENTAS DE BANCO Y MAQUINAS AUXILIARES DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECHICAS.

03. ELABORAR PLANOS DE PIEZAS MECANICAS EN CAD DE ACUERDO CON NORMAS VIGENTES ¥ ESPECIFICACIONES TECNICAS.
03. RECUPERAR ELEMENTOS MECAMNICOS MEDIANTE TORNEADO DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS.

04. RECUPERAR ELEMENTOS MECAMNICOS MEDIANTE TORNEADC DE ACUERDO CON ESFECIFICACIONES TECNICAS

4. UNIR PIEZAS MEI'ﬁLICP.S MEDIANTE SOLDADURA MANUAL FOR ARCO ELECTRICO COM ELECTRODO REVESTIDD ¥
SOLDADURA OXIACETILENICA DE ACUERDO COM ESPECIFICACIONES TECMICAS.

05. INTERVEMIR SISTEMAS DE MANIOBRA ELECTRICA PARA MOTORES SEGUN FUNCION ¥ ESPECIFICACIONES TECHICAS
05. RECUPERAR ELEMENTOS MECANICOS MEDIANTE FROCESC DE FRESADO DE ACUERDO COM ESFECIFICACIONES TECMICAS.

05. CONSERVAR SISTEMAS NEUMATICOS SEGUMN FUNCION ¥ ESPECIFICACIONES TECNICAS

05. UMIR PIEZAS MEI'ALICAS MEDIANTE SOLDADURA MAMUAL POR ARCO ELECTRICD COM ELECTRODOS REVESTIDO (SMAW) Y
SOLDADURA OXIACETILEMICA (OAW) DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS

07. CONSERVAR SISTEMAS OLEQ-HIDRAULICOS SEGUN FUNCION ¥ ESPECIFICACIONES TECNICAS

07. DETERMINAR FALLAS EM SISTEMAS NEUMATICOS SEGUM FUNCION ¥ ESPECIFICACIONES TECMICAS

0. DETERMINAR FALLAS EM SISTEMAS OLEQ-HIDRAULICOS SEGUN FUNCIGN ¥ ESPECIFICACIONES TECMICAS
08. ENSAMELAR ELEMENTOS DE MAQUINAS SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

02. MONTAR ELEMENTOS DE MAQUIMAS DE ACUERDO COMN PROCEDIMIENTOS TECNICOS

10. RESTABLECER SISTEMA MECANICO DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECMICAS

11. INTERVENIR BOMBAS DE DESPLAZAMIENTO POSITIVO (ROTATIVAS Y RECIPROCANTES) DE ACUERDO COM LOS RESULTADOS
DEL DIAGNCSTICO, NORMATIVA OCUPACIONAL, AMBIENTAL ¥ ESPECIFICACIONES TECNICAS

12. INTERVEMIR COMPRESORES RECIPROCANTES DE ACUERDO CONM ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE.

13. REPARAR FALLAS ¥ AVERIAS EN COMPRESORES ROTATIVOS DE ACUERDO COM PROCEDIMIENTOS TECNICOS ¥ MANUAL DE
FABRICANTE

14. AJUSTAR LAS COMDICIOMES DE FUNCIONAMIENTO DEL COMPRESOR DE ACUERDOC CON ESPECIFICACIONES TECMICAS

15, DIAGNOSTICAR VALVULA DE SERVICIO DE ESTRANGULACION, (GLOBD, DIAFRAGMA, MARIFPOSA, CDMF‘RESIEJN] SEGUN
PROCEDIMIENTO DE MANTENIMIENTO.




16. DIAGNOSTICAR VALVULA DE SERVICIO DE CORTE ¥ PASO (COMPUERTA, MACHO, BOLA) SEGUN PROCEDIMIENTO DE
MANTEMIMIENTC.

17. REPARAR MAQUINAS ELECTRICAS ROTATIVAS DE CORRIENTE ALTERMA DE BAJA TENSION SEGUM ESPECIFICACIONES
TECHICAS DEL FABRICANTE

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

=« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APREMNDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 76,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA -EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

|_FECHAINICIAL | _FECHAFINAL ACTIVIDAD __HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JHON FREDY DUQUE GALLEGO

CENTRO DE .
FORMACION: CENTRO DE PROCESOS INDUSTRIALES Y CONSTRUCCION
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Obligacion 10 : Aplicar y hacer cumplir el Reglamento del Aprendiz.

Acciones realizadas: Se diligencio el documento de control y seguimiento al aprendiz

@ Abrir ~ [ Compartir & Copiarvinculo T Eliminar v Favorito ==+ JF Organizar v X Elementos seleccionados: 1 = v Detalles

> 0.3 COORDINACION 2024 > PORTAFOLIO FICHAS > 101, 2946581-TCO CONSTRUCCION SAN LORENZO > 1. SEGUNDO TRIMESTRE 2024 &

[ Nombre v Modificado Modificado por Tamafio de arch... ¥ Compartir Actividad
_ & ACTAS DE APERTURA 6 de abril coordinacidnacpic 1 elemento 83 Compartido
_& GUIAS Hace unos segundos  Jhon Fredy Duque Gall 3 elementos &g Compartido
_ & INCAPACIDADES Y-O EXCUSAS DE LOS APR... 6 de abril coordinacidnacpic 0 elementos 8 Compartido
_ & PLANES DE TRABAJO CONCERTADOS 6 de abril coordinaciénacpic 1 elemento & Compartido
N
(-] ﬁii Documento Control y Segui... *= [ ¢ 19 de abril Jhon Fredy Duque Gall 1,95 MB 23 Compartido
{
B: “Documento Inasistencia del Aprendiz (1).xls Ayer a las 4:53 PM Jhon Fredy Duque Gall 53 KB 83 Compartido
M12 v 5
A B [ D E F G H 1 K L M N o P Qa R s T u v w X Y

CONTROL Y SEGUIMIENTO DEL APRENDIZ
CENTRO DE PROCESOS INDUSTRIALES Y CONSTRUCCION

Formacién:TECNICO EN CONSTRUCCION DE EDIFICACIONESD: 836138 Centro de Formacion:CENTRO DE PROCESOS INDUSTRIALES Y CONSTRUCCION

& [Nombre del Aprendiz: YESICA ALEJANDRA ARICAPA BUENO
7 |Direccion: San Lorenzo (Riosucio - Caldas)
& [Teléfono: 300628516@Nombre persona de contacto: Andrea isaza  Teléfono: 3147215165

9|Correo Electrénico:

10 FECHA FIRVAS
1] 00 | MM A OBSERVACIONES Firma cel insruciar | 1997612 4 notfeacién
12| 1 5 2024 |La aprendiz se retiro del curso por gue no salio veneficiada por el FIC /
oI porg P z. Z ( 2 @
u |
4

¢ > = RAMON ANTONIO LENGUA LARGO VICTOR ALFONSO GANAN BANOL ~WILSON DE JESUS TAPASCO MELCHOR ~ YESICA ALEJANDRA ARICAPA BUENO  YORNABE! +




Obligacién 15 : Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a los aprendices que le sean
asignados, cuando el centro de formacion lo requiera.

Acciones realizadas: Se realizo el seguimiento de etapa productiva a los aprendices inscritos en la
ficha No 2710140 y revision de bitacoras ficha No 2802955

Captura de pantallas de las fichas asociadas, asi como los correos electrénicos y fotos de las
visitas realizadas a los lugares donde se estan efectuando las practicas

Nombre ~ Fecha en la que se compartié . ~  Compartido por ~ Actividad

JHON FREDY DUQUE

S \chivos de coordinacidnacpic hace 10 h coordinaciénacpic
o Efd;‘5;159112F;;FGC@E?V;CZ);STRUCGONES e B Yy Hyiealas 1537 etapaproductiva9220
O ety N0 @ e Eveats 157 capaproducias220
() FORMATOS ETAPA PRODUCTIVA CPIC w B ¥ Hviealas1535 ctapaproductivad?20

~  Archivos de etapaproductiva3220

'SEGUIMIENTO DE FICHA EN ETAPA PRODUCTIVA|
SENA REGIONAL CALDAS

[FORMACIGN TITULADA

[FROCEZ0S INDUSTRIALES ¥ CONSTRUCCION

|ZADAS ENSECO

_—— NO AP

N APLICA MO APLIGA NO AP
NO AP
122022 072 B032024 NO AP
1471172025 T [PoR vsTAR NO AP [CORREQ ENVIAD!
NO A

T2z [FoR VAR
FOR AUTOREAR.
Ttz 7 [FORVETAR
1172023 [FoR visTaR
B I FoRVET2R

Do — WROLA  rbeLeez iz I FORVSTAR
S FERNANGD T AT T FORVEITAR

TEPOALLAMADA

L AMEDA

NO APLICA

1172023 TBTZ0E POR VSTAR

Elementos enviados W o = bitacora agosto 01-15 de 2024 ~
s O Externo jose albeiro mufioz villegas B
bitacora agosto 01-15 de 2024 Mar 20/08 ) jose albeiro murioz villegas 2
Recibido, gracias. Cordial saludo, acuso recibido de la bitacor... cordial saludo jhon fredy le hago envio de la bitacora de la p... Dom 18/08/2024 13:45
B bitacoras del 01... l
Jhon Fredy Duque Gallego © « «& -~ v ©
Exct
> ,x ,emn Adrian de Jesus Buitrago Cano Para: jose albeiro mufioz villegas <albeiro706@gmail.com> Mar 20/08/2024 14:50
Bitdcora Mar 20/08
Recibido, jmuchas gracias! @ Pablica
son bitacora del me.. . R P o
© Retencidn Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 18/08/2034 14:50
N Externo  Adrian de Jesus Buitrago Cano Recibido, gracias. Cordial saludo, acuso recibido de la bitdcora, muchas gracias
Etapa practica Mar 20/08
Cordial saludo, si inicio el 13 de de febrero y termino el 13 de...
. Externo Yesica Alzate £~ Responder 7 Reenviar
Buenas tardes bitdcora del 1 de agosto al 12 técni...  Mar 20/08
Cordial saludo, acuso recibido de la bitacora
B YESICA BITACO..
N Externo sandra milena Franco

Documento de Milena Mar 20/08
Recibido, gracias.

nitarmra 17 cam



Elementos enviados W @]
) TEIILA BIHACUL.
Externo  sandra milena Franco
Documento de Milena Mar 20/08
Recibido, gracias.
sos bitacora 12 san...
Externo  Daniela Calderén B E
(Sin asunto) Mar 20/08

Cordial saludo Daniela, lamento mucho que no haya podido ...

Externo jose albeiro mufioz villegas
bitacora 15 julio al 31 2.024 Mar 20/08
Recibido, jmuchas gracias! me alegro mucho que haya podid...

B4 bitacoras del 16...

Externo  Diego Cano
Evidencia mes de julio Mar 20708
Cordial saludo, acuso recibido de la bitdcora, muchas gracias

sos EVIDENCIAS DI...

Externo  Manuela Cano Bustamante

bitacora 15 julio al 31 2.024

cordial saludo..

le hago envic de la bitacora de la fecha antes mencionada, aunque con muchas
dificultades puesto que el computador me ha estado molestando, y todo hacer
maromas para enviarte este reporte.

muchas gracias
atte
jose albeiro munoz villegas

2802955
filadelfia caldas

Jhon Fredy Duque Gallego @ S &« ~ iv ©

Para: jose albeiro mufoz villegas <albeiro706@gmail.com>
@ Publica
. Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 18/08/2034 14:19

Recibido, imuchas gracias!

Mar 20/08/2024 14:19

Documento de Manuela Cano Mar 20/08 . .
. L . me alegro mucho que haya podido solucionar su problema.

Cardial saluida arisn racihidn de |a hitarara

Elementos enviados W o = Bitacora del 16 al 31 de Julio v

LUTUIan SauUY, auusy TELIIAY S 1a Diasuig, uenias giracias

tod EVIDENCIAS Dl...

Externo  Manuela Cano Bustamante

Documento de Manuela Cano Mar 20/08
Cordial saludo, acuso recibido de la bitacora
o4 EVIDENCIAS M...
Externo  yohana molina
Bitacora del 16 al 31 de Julio Mar 20/08

Cordial saludo, acuso recibido de la bitécora, muchas gracias

3 BITACORA7 YO.. | ] ANEXOS YOHA...

Externo  Adrian de Jesus Buitrago Cano
Bitacora Mar 20/08

Cordial saludo, recibido de la bitdcora muchas gracias

|2 BITACORA MES ...

Cristian Camilo Mejia Vallejo
Juicios Evaluativos Competencia Enrique Low Mult... Mar 20/08
Hola instructor Cristian, con respecto al plan de mejoramient...

| ACTUALIZADO ... B ACTUALIZADO ... 8 Reporte de Juici...

2 archivos adjuntos (1 MB) <& Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

| Descargar todo

Buenas noches,

Sr. Duque, adjunto la Bitadcora correspondiente a la segunda quincena del mes de julio.

Atentamente,
YOHANA MOLINA

, Jhon Fredy Duque Gallego Q S & ~ i ©
Para: yohana molina <molinayovita84@gmail.com> Mar 20/08/2024 14:11
@ Piblica

. Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 18/08/2034 14:11

Cordial saludo, acuso recibido de la bitdcora, muchas gracias

<~ Responder > Reenviar
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